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- roviditett, kivonatos valtozat -
1. oldal.

1. Altalanos rendelkezések

fegyelmi eljaras a tag altal elsddlegesen egyesiileten beliil elkdvetett fegyelemseértd
cselekményével Osszefliggésben alkalmazand6, de nem kizart egyesiileten kiviil elkovetett
cselekménnyel 0sszefiiggésben, ha az kdzvetve vagy kozvetleniil érinti az egyesiiletet. Ezért a
Tartalékos Katonak Orszagos Egyesiilete (tovabbiakban: TKOE vagy egyesiilet) jelen
Fegyelmi Szabalyzatanak hatéalya kiterjed
e az egyesiilet valamennyi tagjara;
o fegyelmi ligyekben eljaro vezetd szerveire (elndk, elndkség, Ellendrzé Bizottsag,
Fegyelmi Bizottsag);
e minden olyan egyesiileten kiviili ligyre, amelynek legalabb egy személy TKOE
egyesiileti tagsdgi mindségében kozvetleniil érintett.

A jelen Szabalyzat rendelkezéseit a TKOE Alapszabdlya ¢€s mdas szabalyzatainak
rendelkezéseivel 6sszhangban kell alkalmazni.

Minden olyan fegyelmi ligyben, amelyr6l a jelen Szabalyzat kiilon nem rendelkezik, a
Magyar Koztarsasag biintetdeljarasi jogszabalyait kell irdnyadonak tekinteni, azokat nem
tallépve.

I1. Fegyelemsért6 cselekmények

<...> fegyelemsértd cselekményt kovet el az, aki:

- (1) < szabalyszegés > megsérti az egyesiilet szabalyzatainak barmely rendelkezését;

- (2) < fuggelemsértés > akar irott, akar szobeli eloljaroil eldirdssal, utasitassal ellentétes
tevékenységet folytat; nem teljesiti barmely Onként vallalt kotelezettség teljesitését, nem
teljesiti eloljardi utasitasra, vagy kérésre elvégzendo feladatat, kotelezettségvallalasat, igéretét,
tovabba ilyen tevékenységre masokat is rabir, illetve befolyasol vagy kényszerit;

- (3) < vezetdi mulasztas > valasztott tisztségviselokeént visszaélést kovet el, nem dolgozik,
vagy nem tesz eleget tisztségébdl eredd kotelezettségének, az tligyeket Onds érdekbdl,
hanyagsagbdl vagy szandékosan nem intézi, aminek kovetkeztében az egyesiilet vagy annak
tagjai erkolcsi és anyagi hatranyt szenvednek, csokken a szervezet miikoddképessége,
tarsadalmi elismertsége;

- (4) < titoksértés > a tudomasara, vagy birtokdba jutott, egyesiileti eseményekre, ligyekre,
tagokra vonatkozd bizalmas informacidkat, (ok)iratot, adatot hanyagul kezel vagy elveszit,
illetektelennek kiad, tudomasara hozza, vagy azokrol az érintett, kiviilallo vagy a
nyilvanossag szamara el6z06 egyeztetés nélkiil nyilatkozik;

- (5) < hirbehozas, valdtlan allitas > egyesiileti tagsagaval 0sszefliggésben mas személynek,
az egyesiiletnek, kiilondsen bajtarsénak, az egyesiilet barmely tagjanak személyiségi jogait
sérti, jO hirnevét, megbecsiilését csorbitja; rola, az egyesiiletrdl, szervezeti egységérdl valotlan
tény allitasaval, vagy valos tény hamis szinben torténd feltiintetésével, hiresztelésével annak
negativ értékitéletét kelti, lejaratja, vagy mas erkolesi hatranyt, anyagi kart idéz eld;

- (6) < alaptalan vad > mas személyt etikai vagy fegyelmi vétség elkovetésével
rosszhiszemiien €s alaptalanul vadol;

- (7) < kiteregetés > egyesiileti belligynek tekintendd, egyesiilettel kapcsolatos személyes, vélt
vagy valds panaszat, sérelmét nyilvanossagra hozza, egyesiileten kiviil forum elé tarja, vagy
ott keres hozza tdmogatast, vagy azt mas szerveknél kivanja orvosolni;

- (8) < rendbontas > az egyesiilet belsd rendjét, bekés miitkodeését €s 6sszhangjat megzavarja,
bomlaszto tevékenységet folytat, elégedetlenséget gerjeszt, szervez, a valasztott vezetOkkel
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szembe helyezkedik, az egyesiileti demokratikus forumokat (vezetok, bizottsagok, elndkségi
ilés, kozgytilés) elleniik szervezkedik, lejaratést folytat, illetve ehhez tdmogatdkat toboroz;

- (10) < fegyelmezetlen viselkedés > a tarsadalmilag elfogadott egyltittélési, magatartasi
szabalyokat, az elvarhaté irott vagy iratlan viselkedési normakat, erkolcsi elveken alapulo
eloirasokat, szokasokat, tovabba katonai etikai viselkedési (szokéasjogi) normakat megseérti,
vezetdként ilyen cselekményeket megtir;

- (11) < vissza¢lés az egyesiilet eszkdzeivel, mas javara tevékenykedés > az egyesiilet tagjai
korében, helyiségeiben, vagy mas forumon, az egyesiilet eszkozeivel, akdr tagként, akar
valasztott vezetdségi tagként kiilon elndkségi engedély nélkiil mas személy, vagy szervezet
javara, vagy magancélbol tevékenykedik barmely formaban;

- (12) < kérokozds > az egyesiilet tulajdonaban vagy kezelésében 1évo eszkozoket,
vagyontargyakat gondatlanul kezeli, azokat kivonja az egyesiilet k6zosségi tulajdondbdl,
azokkal engedély nélkiil mas szervezet, személy részére vagy magéancélbdl munkat folytat,
vagy az egyesiiletnek barmely mas médon okoz anyagi, pénziigyi kihatdsu kart, €s azt
felhivasra nem tériti meg;

- (13) <egyeb érdeksértés > mas modon sérti vagy veszélyezteti az egyesiilet érdekeit;

- (14) < fegyelemsértés felfliggesztés hatdlya alatt > megsérti a tagsagi jogainak
felfliggesztésével jaro tilalmakat.

I11. Fegyelmi szankciok

Fegyelmi szankci6 meghozatalardl, kiszabasarol teriileti szervezeten beliil felmeriild tigyben a
szervezet elndke (elndksége) hatarozatban dont, egyébként pedig az egyesiilet orszagos
elndksége (elndke), vagy alkalmilag megbizott eseti Fegyelmi Bizottsag.

Magarol a fegyelmi eljarasrol az eljarasi szabalyokrol sz616 1V. fejezet rendelkezik.

Egyesiileti fegyelmi eljarasban a kovetkezd szankciok hozhatok:

1. Torlés

2. Felfliggesztés
3. Figyelmeztetés
4. Megrovas

5. Kizaras



